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Menschen

Seine Kernkompetenz ist eine aus-
geprigte Team- und Kommunika-
tionsfahigkeit. Doch die Stdrken von
Michael Helbig sind noch weitaus viel-
faltiger. Als BWLer und Personalwirt-
schaftler, mit brancheniibergreifender
Berufserfahrung, inklusive eines lan-
geren Auslandseinsatzes bei einem der
internationalen Primusse der Sicher-
heitswirtschaft, verfiigt er tiber alle Vor-
aussetzungen, in einigen Jahren in die
Fuf’stapfen seines Vaters René Hel-
big zu treten. Im Sommer wurde der
32-Jahrige zum Geschéftsfiihrer in sei-
ner Funktion eines COO bestellt und
zum designierten Nachfolger des CEOs
der WSD permanent security Gruppe be-
rufen. Das Unternehmen hat mit diesem

Schritt eine wegweisende strategische
Entscheidung in der Neuausrichtung
des Betriebes getan und die Nachfolge
des mehr als 30 Jahre alten Unterneh-
mens geklart.

Nachdem Michael Helbig im Anschluss
seines Studiums sowie seiner Tatigkeit
bei einem der gréfiten Personaldienst-
leister Berufserfahrung sammelte und
bereits im Vorfeld {iber einen ldngeren
Zeitraum in der englischen Securitas
praktische Erfahrungen im Umfeld des
gesamten Managementprozesses der
Sicherheitswirtschaft machen konn-
te, fing er 2019 bei WSD an, zunéichst
als Servicekoordinator. Es folgte ein
zweijahriger Einsatz als Bereichsleiter.

WEICHENSTELLUNG FUR DIE ZUKUNFT

Bereits in dieser Funktion brachte er
den gewiinschten Wandel- und Wachs-
tumsprozess bei WSD mit auf den Weg.
Als COO spielt er eine entscheidende
Rolle in der strategischen Ausrich-
tung und nimmt eine operative Effi-
zienz in der WSD ein. ,,Mit den Fokus-
gruppen operational excellence und
hybrid security services, bei denen der
Wachstumsprozess in Verbindung von
Mensch und Technologie im absolu-
ten Vordergrund steht, wird Michael in
seiner Aufgabe und Verantwortung als
COO, das Unternehmen noch moderner
und zukunftsausgerichteter gestalten
und operativ lenken®, so René Helbig.
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